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Miihazironin plani
1. Sagird faaliyyatinin toskili formalari
2.Tadrisin frontal, fordi va kollektiv (qrup) formalari
3.Fordi faaliyyatin miisbat vo moanfi toraflori
4.Sinif dars sistemi
5.Boyiik vo kigik gruplarla isin mahiyyati
6. Ciitlorls isin toskili
7. Qruplara boliinmo

Foannin tadrisinin somaraliliyi talim naticalorinin miiayyan edilmasindan, cari
planlagsmadan, darsin neca togkil edilmasindan va elaca do tolim formasindan
asilidir.  Toalimin togkili formasi biitov tolim prosesinin mithiim
komponentlarindan biridir. Forma har hansi faaliyyatin, isin zahiri ifadasidir.
Talimin taskili formasi miiallim va sagirdlorin miiayyan gaydada va rejimdo
carayan edan birge faaliyyatinin ifadasidir.

Talimin somarasi onun hansi formada taskilindan ¢ox asilidir. Talimin magsad va
mozmunu onun tagkili formasi ilo hoayata kegirilir. Mazmun formani1 miiayyan edir
Vo onunla reallagir. Buna gora do tolimin somarali formalarinin segilmoasi boyiik
shamiyyato malikdir.

Talimin miixtalif formalarda tadris edilmasi tarixi ¢ox gadimdir. Tadris
prosesinda fardi tolim formasinin tarixi ¢ox gadimdir. XII-XV1 asrlordas tohsil
miiassisalarinda asason fordi talim formasi tatbiq edilirdi. XVI-XVII asrlordan
baslayaraq sinif-dors formasi totbiq edilmoyas basladi. XVI-XVII asrlords Yan
Amos Kamenski (1592-1670) iimumi pedaqoji nazariyyani inkisaf etdirorok



yiiksok saviyyaya galdirmigdir. Kamenskinin fordi talimin oksino olaraq dors-sinif
sisitemi, birgoa tolimi zoruri hesab edib. Sinif dors formasinin taskili, shomiyyatni
asaslandirmigdir. Sonraki dovrlordo miixtolif tolim formalar totbiq edilso do
miivaqgoti xarakterli olmusdur. Lakin sinif dars sistemi indiyadok aktualligini
itirmomisdir.

XVIHI-XIX asrlorda standart tolim sistemi vo garsiligh tolim formasi da istafads
olunurdu.

XX asrin avvalinds — fordilosdirilmis tadris sistemi —dalton plan meydana ¢ixdi.
Bu tolim formas:1 H.Parkherst torofindon ABS- da Massacusetes statinda
yaradilmigdir. Dalton sohorinin adi ilo adlandirilmigdir. Dalton Plan tizrs todrisin
mahiyyati asagidaki kimidir: darsin toskilinds sagirdlor imumi sinif faaliyystindon
asili olmurlar, onlar masgala darslarinin se¢ilmasinds, fanlari hansi ardicilligla
oyronilmosindo, is vaxtindan istifadodo sorbastlik verilirdi. Dars ilinin avvalindo
hor bir sagird miisllimlo miioyyan tapsiriglarin miistoqil vo vaxtinda yerina
yetirilmosino dair kontrakt baglayirdi. Dalton Plan todrisi sagirdlorin gabiliyyatino
uygunlasdirmaga imkan yaradir, onlar1 miistoqilliy, tosobbliskarliga, somorali is
metodlar1 axtarmaga, masuliyyat hissini artirmaga sovq edirdi. Bu tolim formasi
indi do ABS —da bazi statalarda tohsil ocaglarinda yuxar siniflords totbiq edilir.
30-cu illordo kegmis sovet ittifaqi orazisinds tohsil miiassisalorinds 1aborator-
brigada tolim formasi genis yayilmisdi. Bu tolim formasi dalton planda oldugu
kimi miiallimin foaliyyatinin azaltmaga xidmat edirdi. Bels ki, 7-8 nofordan ibarat
brigada miiallimdan tapsiriq alirdi, sonraki marhalads isa sagirdlarin igarisindan
secilmis briqadir miiallimdon moslohot alir va digarlorine catdirirdr. Isin
yekununda sagirdlorin har biri istirak edir, onlarin cavablarina brigadir mosuliyyat
dasiyirdi. Labarotor- brigada va dalton plan tolim formalar1 6z asasin1 XVIII asrda
avropada yayailmig lankaster tolim formasindan almisdi. Qarbi Avropada genis
yayllmis lankaster formasinin mahiyyati ondan ibarat idi ki, miiallim sagirdlori
qruplara ayirir. 8-10 nafarlik qruplara onlarin igarisindon segilmis lider basgiliq
edir.Informasiyalari, tovsiyyalori miiallimdan yalniz yaliz se¢ilmis liderlor ala
bilirlor.

Bozi pedaqoqlar tolim formalarindan istifadonin mévzunun mozmunundan asili
olaraq har birisinin tatbigqini mogsadouygun sayir. Buna niimuns olaraq amerikali
pedagoq L. Trampin toklif etdiyi Tramp- plan sistemi (XX asr) ni niimuna
gotirmok olar. L.Tramp talimin kollektiv, grup vo fordi formalarini uzlagdirmaga
asaslanir. Biitiin tolim vaxtinin 40%-ni kollektiv maggalalora, 20%-ni qrupla iss,
40%-ni iso fordi iso ayirmagi toklif edirdi.


https://az.wikipedia.org/wiki/M%C3%BC%C9%99llim

Darsin ugurla hoayata kegirilmasinds, mévzunun manimsanilmasinds tolim formasi
on mithiim faktorlardan biridir. Darsin hansi tolim formasinda toskil edilmoasi cari
planlasmada qobul edilir. Hazirda diinya praktikasinda qrup telim formasi (XX
asrin ortasindan) daha genis yayilmisdir. Qrup tolim formasi foal talima asaslanan
miiasir darslor saciyyavidir.

Hazirda cografiya dorslorinin toskil edilmasi asasan fordi, ciitlorls, sinif, frontal
va kollektiv talim formalarindan daha cox istifada edilir:

Fordi is- sagirdlorin potensial imkanlarinin miioyyonlosdirilmasi Vo onlarin
miistaqil foaliyyat gostormasi tigiin genis imkan yaradir. Lakin ragabat va
miiqayiso olmadigina gors fordi igin stabilliyi tonzimlonmis halda olmur.

Sagirdin faaliyyatini izlomok, potensialimkanlarint miiayyanlosdirmak va inkisaf
etdirmok moqsadi dasiyir. Bu tolim formasi sagirdin sarbast diisiinmasi tigiin real
imkanlar yaradir Fordi mosuliyyatlors asagidakilar daxildir:

calismag;

sorusmag;

komok etmok;

etiket qaydalarina riayat etmokdir.

Ciitlorls is son illards genis yayailmis tolim formalarindan biridir. Ciitlarlo
is zamani usaqlarin hor hansi problemin hallinds biri-birino komoklik
gostarmoalarine, masuliyyatlarini dork etmalarine imkan yaranir. Sagirdlarin hor
ikisi foal olur. Lakin ciitlorle is daim nazaratds olmalidir. Ciitlordon birinin giicli
olmas1 digorinin passivliyino sobob ola bilor. Iki sagirdin tapsiriglar birgs yerino
yetirmasidir. Bu forma sagirdlora daha yaxindan amokdasliq etmaya, iinsiyyat
qurmaga, masuliyyati bolmaya imkan yaradir.

Qrup isi hazirda daha ¢ox totbiq edilon tolim formasidir. Qruplarla is (3-4
nofor) zamani usaqlar kigik qruplarda birlasir, isin gedisindo amokdasliq vo
miixtalif problemlari bir yerda hall etmaya calb olunurlar. Bu zaman usaqlar
mistaqil fikir soylomoak, digarlorini dinlomak imkani alda edirlar.

Qrup isi fordi talimdon bir ¢ox keyfiyyatlorina gora farglonir:

a. fordi tolim soraitinds - sagird yalniz 6z naticasi ii¢lin masuliyyst dasiyir,
kollektiv yani qrup taliminda isa sagirdlar bir-birinin naticalari tigiin
mosuliyyat dasiyirlar.

b. fordi tolim soraitindo- qarsiliqlt asililiq yoxdur, kollektiv yani grup
tolimindas iso yaxs1 monada garsiliql asililiq var.

c. fordi tolim soraitinds - 6z naticasi liclin hesabatliliq yoxdur, kollektiv yani
grup taliminda isa 6z naticasi {igiin hesabatliliq var.



d. fordi tolim soraitindo- Ictimai bacariglarin inkisafi nozards tutulur,
kollektiv yani qrup talimindas iss ictimai bacariglarin inkisafi todris edilir
va giiclondirilir.

e. fordi tolim soraitindo- miallim ilkin malumat manbayidir, kollektiv yani
grup taliminds iso sagird asas malumat manbayidir.

f. fordi tolim soraitinds- miiallim miidaxils edir, kollektiv yani qrup
tolimindos iso miiallim qarsiliqli faaliyyatds olur.

g. fordi tolim soraitinda- bir lider miiayyan edilir, kollektiv yani grup
toliminds isa liderlik boliisdiiriiliir.

h. fordi tolim soraitindes- qrup foaliyyati bas vermir, kollektiv yoni qrup
tolimindoa iso foaliyyat qrupda bas verir.

1. fordi tolim soraitinds- osas mogsad tapsirigi yerino yetirmokdir, kollektiv
yani grup talimindos isa asas moqsad tapsirigi bir-birin don dyranarak va
bir-birini 6yradarak yerina yetirmakdir

Qruplarin sinifds oturmasi miixtalif formalarda ola bilar: doayirmi masa, ayaqiisti
Va s. Osas odur ki sagirdlar bir-birini gora bilsin, liz-lizo olma soraiti yaransin.
Qruplarin torkibinin shamiyyati boyiikdiir. Sagirdlari qruplara ayirarkon onlarin

miixtalifliyina diggat yetirmak lazimdir.

gormasi Vo S)
2. Sagirdlari sosial vaziyyatinin nazars alinmasi
3. Sagirdlorin idrak saviyyasinin nozars alinmasi
4. Sagirdlarin dorketmo soviyyasinin nozors alinmasi
5. Sagirdlarin psixi inkisafinin nozars alinmasi
6. Sagirdlorin maraqlarinin nazars alinmasi
7. Sagirdlarin etnik va irgi farglarinin nozars alinmasi

Qruplarin torkibinds sagirdlorin say1 miixtoaif ola bilor. Sayma gora qruplar 2
qrupa ayrilir.

1. ki¢ik gruplar- 3-6 nofor sagirdin formalasdirdigi qrup.
2. Boylik qruplar- 7 vo daha artiq sagirdin birgs foaliyyati
Qrup isinin miisbat toraflori
1.Biliyi miistaqil alda etmak imkani, faaliyyatin sarbastliyi;

2.Hor sagirdin oz fikrini bildirmak imkani (hamginin, zoif, utancaq tabiatli
usaqlarin) yaranir,



3.8axsi keyfiyyatlorin acilmasina kémak edir;

4.Qarsiligh 6yranmo, anlama imkani: sagirdlor 6z bilik va bacariglart il bir-birini
dayarlondirir;

5. Miixtalif movgelardan ¢ixis etmak bacariginin formalasmasi, goyulan problemin
hartarafli acilmasina imkan yaradir,

6.Vaxtdan somarali istifada: gisa miiddatda genis hacmda malumat: alda etmoaya
imkan yaradir;

7.Sagirdin fordi xiisusiyyatlari va bacariglar: nazora alinir,
8.Sagirdlarda oziiniiidara qabiliyyatlori formalasir;

9.Yeni saraito Va basqa insanlara uygunlasma bacariglar: formalasir,
10.Demokratik miinasibatlorin asilanmasi;

11. Oks alaga va qiymatlondirma proseslori daha genis va dagiq meyarlarin
vasitosi ila hayata kecirila bilor, 6ziiniin va basqalarinin isinin obyektiv
giymatlondirilmasi bacarigr asilanir;

12.Yeni bilik manbalari talim prosesinda istifada olunur (hamginin hor sagirdin 6z
bilik va saxsi tocriibalari).

13.Biitiin istirak¢tlarin isa Calb olunmasi, sagirdlaorin foalliq va togabbiiskarliginin
artmasi,

14.Talimda differensiasiya prinsipini hayata kecirmaya imkan verir;

15.Sagirdlarda iinsiyyat qabiliyyatlarinin va sosial keyfiyyatlorin formalasdirilmasi
(kollektivda islamak bacarig, bir-birinin fikrina va movgeyina hérmat, bir-birini
foal dinlama bacarigi, dialoji nitga yiyalanmo);

16.Omakdaghq vardislorinin formalasdiriimast: sagirdlor bir-biri va miiallim ila
bilavasita tamasda olur, amakdasliq edas bilir;

17.Qruplar arasinda yaxst monada raqabat motivasiyast yaranir ;

18.Fikir miibadilasi aparilmasi imkani:. qarsiligh nazarat, yardum va malumat
miibadilasi proseslori bas verir,

19.Qrup isinin miivaffaqiyyatinin har kasdan asililigi sagirdlaorin mas uliyyat
hissini artirir;



20.Sagirdlarda 6yranma faaliyyatina havas va maraq artir (idrak motivasiyasi
linsiyyat motivasiyasi ila birlagir va 6yranma motivasiyasini giiclondirir);

21.Mévzunun miixtalif gavrama tisullarina yonoalislik;
22.8agirdin idrak faaliyyatinin inkisaft.

Qrup tolim formasimin totbiq edilmasi prosesindo miiallimin qarsisinda miixtalif
vazifolori (funksiyalar1) durur. Onlar iki qrupa ayirmagq olar.

A. Toskilati mosalalor- yani qruplarin isinin togkil edilmasindo miiallimin vazifalori
asagidakilardir. Miiollim:

1.Isin taskilini daqiq 6lciib-bicmak: maqsadlori, plan: va isin miiddatini miiayyan
etmak;

2.Qrup isi tictin zoruri materiallar: (qrup isi iictin tapswriglar; is varaqlari va s.)
hazirlamag;

3.Qruplara bélma iisulunu dorsin maqsadlaring uygun olaraq éncadon miiayyan
etmok;

4.Istirak¢ilart gruplara bolmak va yerlasdirmak;

5.Orup tizvlorinin vazifalorini diizgiin bélmak;

6.Isin yerina yetirilmasi iizra dagiq talimat vermak va bunu I6viads yazmag;
7.Isin yerina yetirilmasi vaxtini miiayyan etmak;

8.Qrup isinin qaydalarint miiayyan etmok (yada salmaq);

9.Qrup isinin naticalarinin miibadilasi marhalasi iiciin sarait yaratmag;
10.Qiymoatlandirma meyarni istirakcilarin diggatine ¢atdirmag.

B. Qrupun faaliyyati prosesindo miisllim sagirdlorlo davranmasi énomlidir. Bu
zaman miallimdan nalar talob olunur:

1.Qruplarin isini miiayyan etmak va ona nazarat etmok:

2.Zarurat yarandigda sagirdlaorin isina miidaxila etmak; grup isi prosesinda
yaranan problemlaori vaxtinda askar etmak, sagirdlarin diggatini buna calb etmok
va hamin problemlarin hallina kémoaklik gostarmok;

3.Sagirdlara yonaldici suallar vermak, onlart axtarisa istigamatlondirmok;

4.Sagirdlorin suallarina cavab vermak, zaif sagirdlara daha ¢ox diqgat yetirmok;



5.Qrup iizvlorinin suallarina cavab vermoak, ¢atinlik olanda komak etmak;

6.Sagirdlaorin Vo grup isinin gedisinin miisbat va manfi cahatlarini geyd etmak va
qiymatlondirma zamani bunu miizakira etmoak. Sagirdlora kémakl gostarmoak.

Qrup isindoa sagirdlorin do garsisinda talob va vazifalor qoyulur.
Sagirdlar ti¢iin qrup isinin qaydalari iri harflorlo yazilmali vo divrdan asilmalidir.
QOrup tizvlarinin vazifalorini diizgiin bolmak;
Orup liderini diizgiin miiayyan etmak;
Vaxtdan samorali istifada etmok.

Sagirdlar li¢iin qrup isinin qaydalarina da qrupdaxili tizvlar tarafindan ciddi amoal
edilmalidir.

Qrup isi zaman faal olmaq

Gotiiriilmiis 6hdaliyi yerina yetirmak va 6z davranisina géra masuliyyat
dasimaq

Bir-birlaorini diqgatla dinlamak

Birga islomoak, amakdagsliq etmak, bir-birlarina komak etmoak, dastok vermak
Kollektiv suratda grupun 6z maqsadlarina ugurla nail olmasina kémak etmok
Oz néoqteyi-nazarini séylomak

Bir-birlorinin ideyalarina hérmatlo yanasmag

Oz fikirlorini, ideyalarini bilikls (faktlarla) tasdiq etmak

Xos miinasibatlor miihitinin yaradilmasina kémak etmok, saxsi tongida,
neqativ sarhlara va tohgirlara yol vermamoak

Miinagisaya yol vermamoak, soziin miisbat manasinda raqabat aparmaq
Problemin halli zaman: kompromis yollar axtarmag

Kanar séhbatlara yol vermamoak, miiallimin verdiyi mévzu tizra danismaq
Is zamani sas salmamag, intizama riayat etmak

QOrup isi gaydalarina tabe olmaq

Qrup isinin giymatlondirilmasinds miixtalif formalar tatbiq edils bilar.



A. Hor biring ayr ayriligda

B. Liderin fikrini sorusmaqla

C. Qiymati com halinda verib —bdlgiinii 6z 6hdalorine buraxmagqla
D. Ekspertlorin fikrini nazara almagla

E. Is bolgiisiino osasan.... Vo s

Qruplarin torkibinin boéliinmasi do maraqli cohatlordan biridir. Qruplarin
torkibi miixtolif olmal1 tosadiifii se¢ilmoalidir.

Sinifds har zaman eyni torkibs malik olan qruplar yaranmamalidir.
Qruplara boliinmoanin miixtalif yollar1 vardir. Yas saviyyasindan asili olaraq
gruplara boliinma forqli olmalidir.

Qruplara boliinmanin miixtalif formalar: vardir.

1. Ragomlori saymagla- sinifdoki sagirdlorin sayindan asili olaraq miiollim
1-5 ragomlorini tokrarlayir. Sonra iso 1-lor, 2-lor va s ayr1 ayriligda
gruplasdirilir.

2. Pazllar birlagdirmoklo -bSakil, xarita . sxem va s- pargalarinda har kas 6z
hissasini tapir vo tam olur

3. Sagirdlori dogum tarixinoe gora - aylar vo ya rogoamlor segilir. Say farqli
olsa da maraqli alinir

4. Movzudaki suallara goroa- avvalcodon miisllimin hazirladigi sads suallarin
cavabina goro qruplasdirma aparila bilar.

5. Piiskatma yolu ila....

Cografiya darslorinin tolim formalarindan biri  kollektiv is —dir. Kollektiv is
zamani kollektivde islomak, birga foaliyyat gdstormok vo kommunikativ
bacariglarin inkisafi tomin edilir.Lakin zoif xarakterli sagirdlorin
passivlosmosi siiratlons bilir.

Distant tolim formasi —elektron formadir. Son illorde yaradilmigdir. Bozi
pedaqoqlar distant tohsilin  goti oleyhino ¢ixirlar. Son illor distant tohsilin
populyarligi kaskin sokilds artib. Bu, ahalinin biitiin tobagalari {igiin on miinasib
vo baha olmayan tohsil formasidir. Distant tohsil imumiyyatlo hor hansi tohsil
almaq imkanlar1 olmayan sohor va 6lkalor ligiin ovozedilmozdir. Bu, tohsili hami
liclin olcatan edir.  Distant tohsil insanin utancaqliq vo auditoriya qarsisinda
cixis etmok fobiyasi kimi kommunikasiya keyfiyyotlori ilo bagli psixoloji



maneslori dof etmayo imkan verir. Distant tohsil mobildir vo demali, talabanin
daim aktual mosalolors ¢ixist olur. Bunun iigiin sadoco Internet lazzimdir. Distant
tohsilin magsadi miiasir informasiya texnologiyalarindan istifado etmoklo tohsil
alanin ixtisasinin artirilmasidir. Hesab olunur ki, distant tohsil formasini ilk
yaratmaq cahdi 1840-c1 ildo edilib. Homin vaxt Isaak Pitman pogt moktublar
vasitasilo Birlosmis Kralliqda tolobalora stenoqrafiyani 6yrotmoays baslamisdrir.
Pedagoqglar ominliklo bildirirlor ki distant tohsil orta moktob tohsil sistemi iigiin
uygun golmir. Lakin ABS, Kanada, Avstraliya vo s kimi kond yasayis
montagalarini daginiq tipi xarakter olan 6lkalords tatbiq edils bilor,

SAGLAM TOHSIL SINIFLORI

Saglam tohsil” siniflorinds tadris horakatli tolim soraitinds hoyata kegirilir. Sagird
masalart hom oturarag, hom do ayaqiisto ¢alismaq imkani1 verir.Saglam tohsil-
saglam millat” layihasinin asas magsadi tohsil alanlarin talim nailiyyatlarini
yiiksaltmoklo yanasi, tadris soraitindan irali galon harokst mahdudiyyatini va diger
amillori aradan qaldirmagq, onlarin saglamligin1 qorumaqdir.
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